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Charakteristika

Stiedni 3kola StraZnice je piispévkovou organizaci, kterd vykonavéa &innost stfedni Skoly,
Skolni jidelny v&etné vydejny jidel a domova mlddeZe v souladu s Udaji uvedenymi
v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni. Na zdkladé rozhodnuti ziizovatele doslo s G&innosti
od 1. Cervence 2012 ke sloudeni Stfedni odborné $koly od&vni a Stiedniho odborného
ucilisté, StrdZnice, Uprkova 1733 se Stfedni odbornou 3kolou, StraZnice, Skacelova 890.
V rémei této optimalizace $kol doslo od 20. z&ii 2012 ke zméné nazvu Skoly a adresy na:
Stfedni 3kola StraZnice, J. Skécela 890, StraZnice 696 62 (déle »Skola®). Skola doposud
pusobi na obou vy3e uvedenych adresach. Vizi do budoucna je rozsitit dilenské prostory na
J. Skacela a celou 3kolu sestéhovat do revitalizovaného komplexu budov na uvedené
adrese.

V dobe konéni inspekce navit&vovalo $kolu 533 24kt denniho a dalkového studia v celkem
23 tfidach. Nejvy3si povoleny pocet 2dkii ve 3kole 980 i nejvyssi povoleny pocet 2akl
v jednotlivych oborech vzdélavani nebyly ke dni inspekce piekrogeny.

Ve 8kole se vzdéldava 23 74k se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,,SVP“) a 3 Zici
se vzd&lavaji podle individudlniho vzdé&ldvaciho pldnu. Zaci ze socidlné znevyhodnéného
prostfedi ani Zici mimoifadné nadani nebyli evidovani. V poslednich letech se zvysuji
pocty Zaka, ktefi jsou uvolnéni z vjuky v t&lesné vychové (z riznych zdravotnich divodi).
Ve 3kolnim roce 2013/2014 je realizovdno vzd&ldvani podle $kolnich vzdélavacich
programii (dale ,SVP“) v oborech: 23-41-M/01 Strojirenstvi, 78-42-M/01 Technické
lyceum, 66-52-H/01 AranZér, 31-43-M/01 Od&vnictvi, 82-41-M/07 Modelaistvi
a navrhéistvi odévili, 82-41-M/05 Graficky design — vSechny v denni formé vzdélavéni.
A tiilety obor ddlkového studia 64-41-L/51 Podnikéni. Viechny uvedené SVP byly vydany
k rozhodujicim datim platnosti. Skola svoji vzd&lavaci nabidku transformovala tak, aby se
nabizené obory staly konkurenceschopnymi. Nosnymi obory jsou v poslednich letech
obory suméleckym zameéfenim a obor Technické lyceum. Dilezité tkoly a zmény
v oblasti obsahové, materidlni a persondlni pro dal3i roky vyplyvaji ze skutednosti, Ze
prave tyto nosné obory byly rozhodnutim zfizovatele utlumeny v souvislosti s optimalizaci
sit€ Skol v Jihomoravském kraji.

Bohaté propagaéni a prezentadni &innost vychézi z jednotného konceptu a nového loga
Skoly, které jako sjednocujici prvek propojuje viechny soudasti Skoly.

Skola je drZitelem Zlatého diplomu kvality od profesni Asociace textilniho, odévniho,
koZedé€Iného primyslu CR. Je &lenem Asociace kol s vytvarnymi a umélecko-femesinymi
obory CR, Asociace odévnich a textilnich skol CR, Asociace primyslovych $kol CR
a Asociace aranZéra CR.

Trvalou prioritou Skoly je snaha o udrZeni vysokého standardu podminek pro teoretické
i praktické vyu€ovéni a také v kvalité prace zaméstnanci Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Vzdelavaci nabidka 3koly zohledituje realné podminky i vnéjdi vlivy a vychazi pro
Jednotlivé obory vzd&lavani ze $kolnich vzd&lavacich programii, které jsou v souladu
s poZadavky piislusnych ramcovych vzd&ldvacich programi. Pouze SVP Technické
lyceum vykazuje formélni nedostatky, n&které &asti bude vhodné doplnit. Zasadni
dokumenty 3koly, SVP i $kolni f4d, byly ve 3kole (na obou pracoviitich) umistény na
vefejnosti pfistupnych mistech.

Skola naplituje utebni plany podle SVP v souladu s piislusnymi ustanovenimi $kolského
zdkona. Organizace teoretického i praktického vzd&lavani, aktualni rozvrhy, Fazeni hodin
a prestavek veetn& poledni prestivky i po&et hodin vjednom sledu byly v souladu
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s platnymi pravnimi pfedpisy, stejné jako podty zdkd ve tiidich a ve skupindch.
Disponibilni hodiny 3kola vyuZiva pfedeviim k posileni vyuky vieobecnych, profilovych
maturitnich a odbornych predmétt. Praktické vyu€ovéni bylo zajidténo v dilnach 3koly.
Zéci se v pribéhu praktické vyuky vénovali pfipravé na piehlidky, soutéZe a veletrhy.
Ugivo pfedmétu Praxe na pracovisti J. Skacela (obor Strojirenstvi a Technické lyceum)
bylo rozdéleno do &tyf ro€nikid na nékolik tematickych celkd. Nastaveni podminek
realizace praktického vyucovéni piispélo ke zvySovéni samostatnosti Zaki a k rozsifovani
jejich kompetenci, zejména odbornych, komunikativnich a k feSeni problémd.
Skola vytvéFi plan odbornych praxi tak, Ze Zaci maji moZnost si sami vyhledat a dohodnout
misto své odborné praxe. Kazdy 2ak navic provadi po skongeni odborné praxe
sebehodnoceni. Ze strany 3koly jsou pe€livé vedeny zaznamy o kontrolach, které provadi
odpovédni ucitelé.
O své vzd&lavaci nabidce, podminkdch pfijeti ke vzdéldvani a o poradenskych sluzbach
skola informuje vefejnost na svych webovych strankach. Piijimaci fizeni probihd
do nékterych oborl vzd&ldvani s pfijimaci zkouskou z testu obecnych studijnich
gf‘edpokladﬁ a také véetné talentové zkousky.

kola eviduje Zéky se SVP, Udaje o nich zaznamenava do $kolni matriky. Vyuéujici
se o jejich vzdélavacich potiebéch dozvidaji v potiebné mife.
Skola zajidtuje poradenské sluzby ve vSech oblastech ginnosti podle pfislusné pravni
normy. Tym tvoii vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence na obou pracovistich,
které spolupracuji na jedné strané s pedagogickymi pracovniky, vedenim 3koly, externim
Skolnim psychologem a na strané druhé se Zaky, jejich zakonnymi zastupci a dalSimi
odbornymi institucemi. Pravidla pro chovéni v€etné jejich prav a povinnosti a pravidel pro
ochranu zdravi 74k a ochranu pied socidlné patologickymi jevy jsou nastavena ve $kolnim
tadu a pedagogiéti pracovnici jejich plnéni prabézné peclivé sleduji a vyhodnocuji. Projevy
nevhodného a2 rizikového chovéni zachycuji, fedi a opatieni jsou G¢innd. Pripady zaki
ohroZenych neuspéchem nebo s rizikovymi projevy v chovani se fedi individudlng.
Vychovné komise je projednava, navrhuje a také realizuje nasledna vychovna opatieni.
Skola vyuziva osvédené aktivity, které i¢inn& podporuji zdravé socidlni klima ve $kole,
vzajemné pozitivni vztahy mezi Zaky a u€iteli a podporuji také soundleZitost Zaki ke Skole.
K témto aktivitim patiéi mimo jiné adaptatni pobyty Zakd, spolupréce s psychologem,
Skolni Z4kovské projekty a dal3i aktivity, do kterych byla Skola zapojena a v nichZ
se prezentovali Zaci.
Rovny piistup ke vidéldvini je ve Skole funkéni na standardni trovni.
Z dokumentit $koly, které byly vyhotoveny ve vysoké kvalité, bylo patrné, Ze smyslem
viizeni 3koly je dosdhnout jednotného a uceleného fizeni pedagogickych
i nepedagogickych pracovniki. Liniové organizaéni vazby jsou funkeni, dané odbornym
zaméfenim jednotlivych utvarl, vychazejici z organizadni struktury. Zakladni vztahy
a funk&ni vazby byly kvantifikovany na zdklade delby pravomoci. Pfi konkretizovanych
ginnostech vychazi vedeni zrodniho Pldnu prdce, ktery je vnitini rAmcovou smérnici.
Delegovéni pravomoci ponechévd jednotlivym usekim a pedagogickym pracovnikiim
prostor pro vlastni iniciativu a spoluti¢ast pfi rozhodovani o metodach prace vedoucich
k dosaZeni stanovenych cilii. Vlastni zainteresovanost pracovnikil na celém systému fizeni
procesti vzdélavani piina3i miru viastni zodpovédnosti a vytvafi v diisledku pozitivni
klima. Ze zdznamu z porady useku teoretického a praktického dseku vyplyva, ze rozvrzeni
osobnich tikoli a jejich plnéni v danych &asovych intervalech je realné. Uinny kontrolni
systém je zaméFeny na oblasti s nedostatky a slouzi k posouzeni dosaZenych vysledku.
Vstiicné a profesiondlni chovani vyudujicich vychazi z kodexu etiky. Reditelka 3koly
vytvofila za obdobi jednoho roku v optimalizovaném subjektu na zakladg systematického
zpiisobu planovéni a kontroly propracovany, funkéni a akceptovatelny fidici systém.
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Oblast Fizeni je na nadstandardn{ drovni.

K zajidténi bezpe¢nosti Zakl pii vzdéldvani a daldich Cinnostech piijimd $kola G&inna
opatfeni. Pravidla pro bezpegnost Zakd jsou obsaZena ve Skolnim fadu. O bezpeénosti
a chovéni v rdmci vyuky i mimoSkolnich &innostech byli Zici prokazateln& poudeni pfi
zahdjeni Skolniho roku 2013/2014, v&etn& dodateného proskoleni chybgjicich 24ka.
Ochranu zdravi Zaku pfi praktickém vyudovani upravuje Dilensky Fdd Dokumenty
ke stanoveni bezpe¢nosti Zaki (dale ,,BOZ“) byly zpracovany kvalitn&. Skola je priib&zné
aktualizuje. Mira poétu Urazli nevykazuje negativni tendenci. Evidence turazovosti byla
fadn¢ vedena podle jednotlivych pracovist’ skoly v souladu s pravnimi predpisy. V&tsina
registrovanych razd souvisela s ¢innosti Z4kd na pracovistich odborného vycviku nebo
ve vyuce télesné vychovy. Vedeni Skoly pravideln& vyhodnocuje stav BOZ a navrhuje
nasledna opatieni.

Bezpelnost Zakit véetné péle o jejich zdravi je $kolou zajist’ovina efektivné.

Vzdelavani zajidtuje celkem stabilizovany a v&kové spise mladsi pedagogicky sbor. Jeho
sloZeni a odbornd kvalifikovanost pro vyuku na stfedni Skole umoZiiuje plnit vzdélavaci
program Skoly a cile stanovené v koncepci rozvoje. Z celkového podtu 57 pedagogickych
pracovnikd (52 uiteli a 5 vychovatell) pouze 4 nespliiuji poZadavek odborné kvalifikace.
Z nich dva vyu€ujici kvalifikaéni studium dokonduji, dva vyudujici odbornou kvalifikaci
pro vyuku na stiedni Skole aktualng nesplituji. Tfem zadinajicim vyuéujicim poskytuji
metodické vedeni zkuSeni pedagogové. Vedeni ¥koly systematicky sleduje personalni
situaci a snaZi se vytvafet pfiznivé podminky pro &innost pedagogického sboru na obou
pracovistich. Diky podpofe dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale “DVPP*)
je cilené¢ zvySovina odbornost ugiteld. Vrémci DVPP bylo vzdéldvani zaméfeno
na zvySovani kvality vyuky v teoretickych a praktickych odbornych ptedmétech. Diraz byl
také kladen na vyuziti informagnich a komunikaénich technologii, modernich metod
ve vyuce, maturitni zkousky, cizich jazyk a dal3i.

DVPP ve svém nadstandardnim rozsahu umoZfiuje rozmanité a udelné zaméiené
vzdélavini dle zdjmu jednotlivch vyuéujicich.

Materidlni zékladna vytvéfi velmi dobré podminky pro realizaci $kolnich vzdélavacich
programil. V poslednich tfech letech probé&hlo zatepleni prevaZné &4sti budov na pracovisti
J. Skécela (veetng dilen a t€locviny). Byla vyménéna podstatna ¢dst oken. Skola provedla
upravu &asti dilen pro zlepseni pracovnich a hygienickych podminek pii praktickém
vyuCovani. V ramci projektu ESF byly vybudovany dvé jazykové udebny véetné vybaveni.
Z projektu OPVK a z Investicniho fondu byly pofizeny dv& nové udebny vypodetni
techniky, v&etn& odpovidajiciho hardwaru a softwaru. Chloubou koly je moderni pavilon
vypocetni techniky a CNC strojii s bezbariérovym provozem. I zde dodlo v obdobi
poslednich tii let k celkovému upgradu pogitatovych programii. V roce 2012 byly
dokongeny dvé specializované u¢ebny, vybaveny $pickovymi technologiemi CNC stroju.
Skola déle pofidila z projektl EU mobilni u¢ebnu zafizenou tiiceti notebooky a pfisluinou
projekéni technikou. Z prohlidky 3koly a konzultace s vedenim 3koly vyplynulo, Ze $kola
mé i do budoucna rozsihlé plany sme&fujici k trvalému zvySovani kvality materialné-
technického vybaveni.

Vzhledem ke slouceni dvou subjektd byly finangni predpoklady hodnoceny pouze
za uzavieny kalendéini rok 2012 (od 1. 1. 2012 do 30. 6. 2012 samostatné pracovisté
Uprkova a J. Skécela, od 1. 7. 2012 do 31. 12. 2012 slougeny subjekt).

V oblasti vynosii je nejvyznamnéj$i polozkou dotace ze stétniho rozpoctu (déle ,,SR%)
na pfimé ndklady na vzd&lavani. Prostfedky SR se na celkovych neinvestiénich vydajich
Skoly podilely v prvnim pololeti (leden — &erven) kalenddiniho roku 2012: 75% na
pracovisti J. Skédcela al00% na pracovisti Uprkova. Ve druhém pololeti
(Servenec — prosinec) byl tento podil 80% (v ramei obou slou¢enych pracovist’).
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Dotace na piimé nédklady na vzdé&lavani poskytované 3kole ze SR &inily v roce 2012
v prvnim pololeti: 12488 tis. K& — pracovi§té J. Skacela, 19 133 tis. K& — pracovisté
Uprkova. Ve druhém pololeti roku 2012 byly tyto dotace ve slouceném subjektu: 8 181 tis.
K&. Cast prostiedkd urenych na ostatni neinvestiéni vydaje pouZitych na u¢ebnice
a uebni pomicky ¢inila v prvnim pololeti hodnoceného obdobi cca 59 tis. K& — pracovisté
J. Skécela, cca 86 tis. K& — pracovidté Uprkova a ve druhém pololeti to bylo cca 943 tis. K&
(z toho bylo 753 tis. K& z projektu EU — penize Skoldm) — v celém sloudeném subjektu.
Vletosnim Skolnim roce je 3kola zapojena do celé fady projektd, znichz
nejvyznamnéjsimi jsou: Operacni program pleshranicni spoluprdce Slovenskd republika —
Ceskd republika 2007 — 2013, spoletné vzdélavani pro budoucnost. Operaéni program
Revitalizace zelené v aredlu SOS ve StrdZnici s naklady 1261 tis. K& Déle jsou
to projekty: Regenerace — zatepleni Stfedni odborné Skoly ve StraZnici s naklady
cca 22000 tis. K& Operaéni program peshraniéni spoluprdce Pohyb nds spojuje
s ndkladem cca 1 000 tis. K&, Zvyseni kvality vzdéldvani na SOS Strdsnice v ramci OPVK
a Aredly volného casu a sportu pri Batové kandle, E U-$ablony, penize stiednim $koldm
s naklady cca 1 250 tis. K& a dal$i. V neposledni fadé je Skola zapojena do projektii jako
partner. Jedna se o projekty: UNIV2 Kraje a Ziskdavani dovednosti v programovani na CNC
obrabécich strojich pro Zdky stiednich odbornych $kol a ucilist, kde celkové dotace v roce
2012 ¢inily bezmala 5 miliont korun.

Dal$im mensim, ale ziskovym zdrojem Skoly, je pifjem z doplitkové &innosti. Skola méla
z této Cinnosti za uzavieny kalendaini rok 2012 vynosy cca 2 300 tis. K&. Tato &innost
je jednoznadné ziskova.

Materidlni vybaveni $koly je na velmi dobré tirovni. Skola méla ve sledovaném obdobi
dostatek finanénich prostiedkii k naplitovdni svého vzdélivaciho programu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programum

Zaci byli ve sledovanych vyu€ovacich hodindch vieobecné vzdélavacich pfedmétl vedeni
k préci frontdlng, jejich ginnost viak byla doprovézena aktivizaénimi prvky se zafazenim
samostatné nebo kooperativni prace. Vyudujici v pribéhu vykladu zaclefiovali do vyuky
vhodné piiklady, praktické zkuSenosti propojené s jinymi vyu€ovacimi pfedméty nebo
v&dnimi obory. Ugitelé 24kim prezentovali uéebni a obrazové materidly pfipravené pro
vyuku, uZivali vhodné pomiicky, udebnice a atlasy. Zaci dokazali &ist s porozuménim,
aktivné pracovali stextem i s informacemi, které zobeciiovali a vyhledavali paralely
sredlnym svétem. V cizim jazyce &etli s porozuménim, preklddali, komunikovali
s u€itelem, méné jiz mezi sebou. Zaci zpracované ukoly pak piednesli nebo za kolektiv
spoluzéki prezentovali. Upeviiovali si ziskané poznatky pfi opakovacich rozhovorech
i s pomoci testldi. U&ivo pednesené ugiteli vykladem dale zpracovévali a promysleli. N&kdy
viak Zici jen zapisovali sviij zapis do seSitd dle diktatu ucitele, piestoZe byla k dispozici
ulebnice. Uitelé vytvofili 2akim prostor pro vyjadieni jejich ndzorl a postojii v mensi
mife a Zdci si rozvijeli pFisluiné komunikativni kompetence (argumentovat fakty a pfi
diskuzich vyjadiovat vlastni nazory) jen &4ste&né.

PfestoZe ¥kola neni primarn& zamé&fena na matematiku, vyucuje se tento pfedmét ve viech
oborech vzd&lani s maturitni zkoudkou i vyu¢nim listem s riiznou hodinovou dotaci.
Jejednim z volitelnych pfedmetd statni maturitni zkousky. Hospitované hodiny
matematiky byly vedeny vétdinou frontalnim zplisobem se zafazovénim samostatné prace
Zaki. Individudlni ptistup ugitelt k Zakom byl ziejmy ve v&t3ing sledovanych hodin.
Vypoletni technika byla u&elné vyuZita ve dvou navtivenych hodinach. Zaci byli
v hodindch méné aktivni, navzdory viditelné snaze uéiteld v nich probudit potfebny zijem.
VyuZivani u&ebnich pomiicek, jak ndzorného, tak prezentaéniho charakteru bylo
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ve sledovanych hodindch na b&Zné drovni. Vétsina vyudujicich vyuzivala pracovni texty,
obsahujici piiklady zriznych udebnic a poéetnich sbirek. Zaci se zde ugili aplikovat
ziskané poznatky pfi feSeni praktickych tloh a vyuZivat numerickych dovednosti a znalosti
finanéni matematiky potiebné k utvéfeni finanéni gramotnosti. Z hlediska osvojovani
matematické gramotnosti byl ve sledované vyuce zjistén b&ny stav rozvoje kompetenci
k samostatnému aktivnimu ugen{ a k feseni problému.

V teoretickych hodinach odbornych predmétii byla interakce mezi ugiteli a zaky zaloZena
na vzajemné diivéfe a respektu. Vyudujici vhodné za&leftovali praktické ukazky, poznatky
a mezipfedmétové vztahy. Podle moZnosti volili tkoly s ohledem na dosavadni zkuSenosti
Zéku a jejich vyuziti v praktickém Zivot& nebo v navaznosti na praktickou vyuku. Zéci
pracovali samostatné na zadaném projektu. Do procesu vyuky se pozitivné promita
vyuZivani didaktické, technické a ICT podpory vyuky. Vyulujici se snazili Zaky nejen
aktivizovat, ale vytvafeli jim dostatek prostoru pro samostatné plnéni tkolé a prezentaci
dosazenych vysledkd. Pfitom je vedli k vyjadieni vlastnich nazord, argumentaci
a podporovali rozvoj jejich komunikativnich dovednosti. V hodinach (CAD systémy
a navrhovani) byly G¢inné podporovany odborné kompetence nézornou demonstraci
na pocitacich k probiranému uéivu, vSe bylo propojeno s poznatky z praxe a diive
probranym u¢ivem. Diraz byl kladen na vyuZivani riznych aplikaénich program, které
jsou Casto vyuZivany v profesni praxi, a to jak programii licencovanych, tak z oblasti
freeware. Ve vyuce byly déle vyuZivany moderni vyukové technologie jako napf.
velkoplo3ny tablet uplatnitelny pro ptenos grafickych dat. Efektivni zplsob vyuky vyrazné
podporoval logické myslenkové postupy a kreativitu 24k, Hodiny byly vedeny uciteli,
ktefi vyuZivali svoji odbornost, tvofivost i své zkusenosti z praxe. Kazdy Zak pracoval
samostatné a se zdjmem, &imZ doslo ke vtaZeni 24k do dané problematiky. Pedagogové
vyuZili moderni vyukové metody, které byly promysleng pfipraveny.

V hodinéch praktického vyudovani pracovali Zici samostatng i ve skupinach na zadanych
tkolech za metodického vedeni a povzbuzovani vyudujicimi. Vyuzivali efektivné svého
vykonnostniho potencidlu. V oborech suméleckym zaméfenim vyuZivali Zici tvoFivé
mySleni, talent a rukod&lnou zrudnost, piebirali vlastni iniciativu pfi plnéni zadanych
ukolt. Sebekriticky hodnotili vysiedky své price, konzultovali je s vyuéujicimi i mezi
sebou. Vzéjemnd spoluprdce mezi Zéky vychézela z dobfe nastavenych socidlnich vztahu,
komunika¢nich schopnosti i z faktu, e byli vzijemnymi konkurenty a zvoleny obor
je zajimal. Jasn€ stanovené cile se Zakm dafilo dosahovat. Vyuka praktického vyuCovani
byla na vynikajici Grovni. Byla jednoznaénym piinosem pro rozvoj osobnosti Zdka
1 podporu rozvoje kli¢ovych kompetenci stanovenych ve SVP.

Spole¢nym znakem v hodinach teoretického vyudovani byla absence sebehodnoceni
a vzdjemného hodnoceni Zakd. Také prace se Zaky se SVP byla patrna spiSe vyjimeéné.
Hodnoceni vykonii Zékii bylo provedeno ojedinéle, zpravidla formou ustni nebo jiné
pochvaly nebo pozitivniho slovniho hodnoceni, co? #4ky motivovalo k dalsim vykoniim.
Dovednosti a kompetence v oblasti socidlni a komunikativni si Z4ci osvojovali
v poZzadované mife, v souladu s poZadavky danymi v ptisludnych SVP a v souladu
s pravidly danymi v platném 3Skolnim fadu. Zici se chovali podle pravidel sluiného
chovani, respektovali osobnost druhych. Vyrazn& pozitivné v této oblasti plispiva také
Cinnost Zakovské samospravy a &innosti konané v ramci pfipravy ucasti v soutéZich,
pfehlidkach, projektech apod.

Pritbéh vzdélavdni byl v dobé inspekce ve sledovanych vyucovacich hodindch celkové na
poiadované iirovni, s prvky moderni vjuky a vyufitim vypocetni techniky.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola provédi prib&iné hodnoceni dosaZenych individudlnich a skupinovych vysledki
vzdelavani Zakd, které pravidelné zjistuje, analyzuje a vyhodnocuje na pedagogickych
radach, pfedmétovych a metodickych komisich. K vedeni klasifikace a 3kolni matriky
vyuZiva elektronického systému. Celkové vysledky zvefejiiuje ve vyrodni zpravé a na
webovych strankdch. Nejéastéji uZivanou hodnotici metodou bylo v rdmci hospitovanych
hodin Ustni zkouSeni znalosti Zika, ve velké mife bylo pouZivano zejména motiva&ni
hodnoceni formou pochvaly.

Pfi hodnoceni vysledkt vzdélavani 2dkd se pedagogiéti pracovnici Fidili pravidly
stanovenymi ve Skolnim fddu. Tato pravidla byla v souladu s platnymi pravnimi pedpisy.
Zéci 1. roéniki absolvuji vstupni testy z matematiky, ciziho a ¢eského jazyka. Pro srovnéni
drovn€ vysledki s jinymi Skolami v kraji a v republice vyuZiva $kola moZnosti externiho
testovani a sleduje pfidanou hodnotu v&domostni Grovné svych Zikid. Netspé&Snost
nékterych Zdki pfi vzdélavani (napf. v ndvaznosti na vysokou absenci) kola projednéva,
vyhodnocuje a jako feSeni nabizi konzultadni hodiny nebo pfestupy mezi obory. Pro
podporu uspéSnosti u maturitni zkoudky jsou Zakim nabizeny seminife a konzulta&ni
hodiny. Ve Skolnim roce 2012/2013 doséhli Z4ci u maturitnich zkousek usp&snost okolo
82 % (161 2ékd), u zdvéreénych zkoudek 100 % (19 zékd). Skola se témito vysledky
vzdélavéani zabyvd, sleduje také usp&Snost Zaki pii piijimani na vy3si odborné a vysoké
Skoly. Uspésnost a motivovanost &k je podporovéna v mnoha soutéZich piedeviim
odborného charakteru (Navrh modelu pololeti, Nase biendle, soutéZe zaméfené na
programovani, Logickd olympidda a dal$i). Skola se také stava napiiklad v oblasti
s ekonomickym nebo pfirodovédnym zaméfenim pofadatelem Zskovskych odbornych kléni
(byly pofadéany pro stfedni i zdkladni 3koly). SoutéZe probihaji v ramci 3koly, ale i na
okresni, krajské a celostatni rovni. Stfedoskolské odborné &innosti se nejcastdji tcastni
Zéci 2. a 3. ro¢nikd s vysokou tsp&3nosti.

Z hodnoceni vysledkit vzdéldvini ¥ikit a jejich celkové podpory vyplyvd, %e Skola
dosahuje v této oblasti standardnich hodnot.

Pfi 3kole pracuje oblanské sdruZeni Spolek pidtel Stiedni $koly Strdznice, pravidelné
se schazi dvakrit rodné. Reditelka 8koly sdruZeni aktudlng informuje o déni ve 3kole.
Fondy, které toto sdruZeni spravuje, slou?f pfedevdim na pfispévky 2Zdkiam. Skola
nadstandardné fadu let rozviji aktivity v oblasti uméleckého modelovani a navrhovani
odévi, tvorby odévnich doplitkdi, vytvarnictvi, zhotovovéani odévi, jejich propagace,
vystavnictvi

a aranZovani. Svoji €innost v téchto oblastech prezentuje mimo jiné pied odbornou
vefejnosti v CR i v zahrani&i, kde jiz fadu let dosahuje vynikajicich vysledki. Podpora
tvofivé Cinnosti Zaki mé na vefejnosti pozitivni ohlas.

Dalsim partnerem je samosprdvny orgén ?akd (studentsky aktiv), ktery se schazi
pravidelné jedenkrdt mési¢ng. S timto aktivnim Zékovskym uskupenim spolupracuje
feditelka Skoly a také $kolni psycholog, ktery pomaha jeho &lentim zapojovat se do diskusi
a vést je konstruktivnim zpilisobem. Skola mé také funkéni deviti€lennou $kolskou radu,
kterd s vedenim 3koly aktivné spolupracuje. Jako nadstandardni lze hodnotit vztahy
se zfizovatelem, Jihomoravskym krajem, pfedeviim jeho podporu v piechodném obdobi
po slougeni 3kol. Na velmi dobré trovni jsou také vztahy s vedenim mésta, s M&stskym
ufadem ve StraZnici Skola spolupracuje pfi pofadani prezenta¢nich akcich. Vyznamn4 je
také spoluprdce s mnoha partnerskymi $kolami v tuzemsku i v zahrani¢i. Skoly poradaji
vyménné studijni pobyty, spoledné médni prehlidky a sportovni akce. Skola je také &lenem
n€kolika profesnich asociaci. Déle také spolupracuje s mnoha mistnimi i regionalnimi
firmami a dalsimi institucemi, napf. pedagogicko-psychologickou poradnou, s Ufady
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prace, Domovem seniorli ve StréZnici, pro jehoZ Cleny pofddd spoleéné besedy,
fotografovéni a darkové akee.

Vatahy Skoly se socidlnimi partnery maji nadstandardni tirovesi a Jsou jednoznaénym
piinosem v podpore vzdéldvini a rozvoje osobnosti #ika.

Zavéry

a) Reditelka Skoly dosahuje pFi Fizeni Skoly po sloudeni dvou subjektii vynikajicich
vysledkii. Pojeti a funkénost systému Fizenf Skoly a vztahy s partnerskymi subjekty
Jsou na nadstandardni itirovni. Mezi silné strdnky patii také disledné vedend
dokumentace. Skola se tispé3né zapojuje do rozvojovich a mezindrodnich programii
a realizuje Fadu projektii. Nadstandardni byla nabidka i realizované vzdéldavaci
aktivity v oblasti DVPP. Ucitelé nové ziskanymi védomostmi podporuji rozmanitou a
moderni vyuku. Na pkikladné tirovni bylo zejména praktické vyulovini, které
g‘eklivné rozviji odborné kompetence a osobnost ¥ika.

dkovské price a projekty jsou vyraznym pozitivem pro vzdélavini k dané profesi.
Pro 3kolu jsou ispéchy Z¥ikit vyznammnou moinosti prezentace. To pFispivd
k trvalému zdjmu uchazeéii o realizované obory vzdéldvini.

b) Pfilefitosti pro dalsi rozvoj $koly je v oblasti hodnoceni vwkonit Zikii. Rezervy md
Skola ve vedeni #dikit k sebehodnoceni a k Jejich vzdajemnému hodnoceni. V ramci
teoretické vyuky matematiky aplikovat pFiklady souvisejici s odbornymi piedmeéty.

¢) Od posledni inspekce zlepSila $kola materidini vybaveni, pFedevsim prostiedky ICT.

Seznam dokladii a ostatnich materidld, o které se inspekéni zjisténi opira

Nova zfizovaci listina pFispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢ j. 98/146, ze
dne 16. Cervna 2005, (véetné dodatkd 1 — 5)

Vypis spravniho Fizeni — $kola/zafizeni & J. MSMT-53839/2012-620, ze dne
11. prosince 2012

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zarizeni, ze dne 1. fijna 2013

Potvrzeni pracovniho mista Feditelky $koly & J. JMK 114419/2012, ze dne 10. fijna
2012

Seznamenti Zdkii 2013/2014, skolni Fad, BOZ a PO

Predmétové komise skolni rok 2012/2013

Porady tiseku teoretického vyucovdni, za $kolni rok 2012/2013

Porady tiseku praktického vyucovani 2013/2014

Organizacni Fad, ze dne 1. srpna 2013

Provozni rad skoly, Eervenec 2013

Vnitini Fad domova mladeze, ze dne 1. zati 2012

Prostiedky a zdsady Fizeni, ze dne 1. z4ti 2013

Jednaci rad porad vedeni, ze dne 1. za¥i 2013

Kontrolni systém, vnitini smé&rnice, ze dne 1. zafi 2013

Kontroly a hospitace 2013/2014

Vnitini predpisy (Zvla$tni piiplatek, Pokyn osobni ohodnoceni, Pokyn piiplatek

za vedeni a osobni pfiplatek vedoucich zaméstnancti 1. 9. 2013)
_ Plan nrdce na Skalni yole 2013/2014 2o Ane 1 _24% A012 a% 20X ANt 4
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20.  Pedagogické rady 2012/2013
21.  Dlouhodoby pldn rozvoje skoly, Stré?nice 2012
22.  Koncepce rozvoje Skoly, StraZnice 2012
23.  Individudlni vzdéldvaci pldany, dokumentace 3 #aki vzdélavajicich se k aktualnimu
datu podle individuélniho vzd&lévaciho planu pro $kolni rok 2013/2014
24.  Metodik prevence, dokumentace vedend metodikem prevence s veSkerymi podklady
pro Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
25.  Vychovné poradenstvi, dokumentace vedené vychovnymi poradci s podklady za $kolni
roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
26.  Rozvrhy hodin tfid a ucitelii rozpracované na sudé a liché tydny pro $kolni rok
2013/2014
27.  Rozpis zvonéni, pro $kolni rok 2013/2014
28.  Seznamy Zdkii, dokumentace vedend k datu inspekce ve $kole pro 3kolni rok 2013/2014
29.  Prijimaci Fizeni, dokumentace vedena $kolou k pfijimacimu fizeni uchaze&d pro $kolni
rok 2013/2014 se viemi podklady, oznamovaci dopis, pozvéanka k pfijimaci zkousce,
kritéria pro pfijimaci Fizeni do oborti vzd&lani, vyhlageni jednotlivych kol pfijimaciho
fizeni u obort vzdélani, zaznamy o talentovych zkouskach, zaznamy o vysledcich testu
vieobecnych znalosti, tabulky vysledki jednotlivych Zdka vedenych pod <&isly,
rozhodnuti vydané feditelkou $koly o pfijeti nebo o nepiijeti Zaka ke vzd&lavani, spis
o spravnim fizeni Zdka, ptihl4ska ke studiu
 30. M8 Vykaz o stFedni Skole k datu 30. 9. 2013, ze dne 11. fijna 2013
31. M 8 Vykaz o stiedni Skole kdatu 30. 9. 2012, dva vykazy za obé pracoviité Skoly
zedne 4. a 11. fijna 2012
32, R 13-01 Vykaz o Feditelstvi $kol k datu 30. 9. 2013, ze dne 9. fijna 2013
33, R 13-01 Vykaz o Feditelstvi $kol k datu 30. 9. 2012, ze dne 10. fijna 2012
34, Skolni matrika, tFidni vykazy, vedené k datu inspekce pro $kolni rok 2013/2014
35.  Zdkovské projekty, jednotlivych tfid za kolni roky 2011/2012 a 2012/2013
36.  Zdkovské price z odborné praxe, z riznych t¥id ve $kolnim roce 2011/2012
37. Pracovni listy, piipravené vyuéujicimi a vyuZivané ve vyuce spoledenskovédnich
piedméti
38.  Prehled Zdikii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, seznam tfid a podtu Zaka
s postiZenim nebo znevyhodné&nim zpracovany ke dni inspekce
39.  Pedagogické rady, slozky materialii ze zépist z jednani pedagogické rady
4. Klasifikace #dki, slozka s podklady pro klasifikaci Zdkd podle tfid vedena $kolou
ke dni inspekce
Predmétové komise, zaznamy z jednani vedené za skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
Tematické pldny, slozka vSech plénti ugiteld a vyu€ovacich pfedméti podle obort
a ro¢nikid vzdélavani pro $kolni rok 2013/2014
Kniha Skolnich iirazii, teoretické vyuéovéni vedend ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014
Kniha Skolnich iirazii, praktické vyuovani vedend ve 3kolnim roce 2012/2013
a2013/2014
Zdznam o tirazu (ditéte, Zdka, studenta) (17 ks), ve 8kolnim roce 2012/2013
Organizacni zabezpeceni dohledii v prostordch skoly, ve $kolnim roce 2013/2014
Pouceni Zdkit o BOZ pFi vyucovani (seznamy s podpisy Zakl — pracovisté J. Skacela
890) ve skolnim roce 2013/2014
Rozbor o skolni iirazovosti ve $kolnim roce 2010/201 1,2011/2012 a 2012/2013
Navrhovand opatieni (v ndvaznosti na rozbor urazovosti) ve $kolnim roce 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013
Kontrolni systém, vnitini smérnice ve $kolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
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51. Kontroly a hospitace, domov mladeZe ve skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

52.  Kontroly, $kolni Jidelna ve 3kolnim roce 2012/2013 a 201372014

53.  Skolni rdd & J- I/1X/2012, s Gi&innosti ode dne 1. za 2012

54.  Rdd ddlkové formy vzdéldvan, s G&innosti ode dne 1. zaF{ 2012

55.  Dilensky rad, s G&innosti ode dne 1. z&fi 2012

56.  Vnitini 7dd Domova milddese Pri Stiedni $kole Strdznice, s G&innosti ode dne 1. za¥
2012

57. Protokol 0 odborné technické kontrole télocvicny & 1048/2012 a & 289/2013

58.  Uletni zdveérka (pracovisté J. Skécela a Uprkova) za rok 2012

59.  Projekty skoly, ve $kolnim roce 2013/2014

60.  Stiedni $kola Strdznice — naklady na opravy, tidribu a vwbaveni ICT, v letech 2011
az 2013

6l.  DVPP — dalsi vzdéldvini pedagogickych pracovnikiina 1. a 2. pololeti pro 3kolni rok

2013/2014

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii - praxe 2013/2014

Pldn dalsiho vzdeldavani pedagogickych pracovnikii - teorie 201 3/2014

Stiedoskolskd odbornd cinnost 2012/2013

Vysledky ve vybranych soutésich a prehlidkdach 2012/201 3

Komisiondini zkousky 2012/2013

Opravné zkousky za 2. pololeti 2012/2013, ze dne 25. Eervna 2013

Prehled vysledkii maturitnich zkousek t¥id 4. TL/A, 4.SP/B, 4.SP/A. 4, GD 4, PO 2,

PD 3 (jaro, podzim)

TTidni schiizky, ze dne 15. a 17. dubna 2013

Zavérecné zkousky 2011/201 2, 2012/2013

Prehled ndahradnich zavérecnych zkousek 2012/2013

Zaznamy z jedndni priredmétovych komisi 2013/2014

Skolni vzdélavaci program Odévni design, platny od 1. zai 2009, pro obor Modelaistvi

a navrharstvi odévii 82-41-M/07

Skolni vzdéldvaci program Odévai a interiérovy design, platny od 1. za¥i 2012, pro

obor Od&vnictvi 31-43-M/01

Skolni vzdélvaci program Aranzér — propagacni tvorba, platny od 1. za¥i 2009, pro

obor AranZér 66-52-H/01

Skolni vzdélavact program Graficky design, platny od 1. za¥ 2009, pro obor Graficky

design 82-41-M/05

Skolni vzdéldvaci program Graficky design, platny od 1. za¥ 201 1, pro obor Graficky

design 82-41-M/05

Skolni vzdélavaci program Priimyslovy design ve strojirenstvi, platny od 1. za¥i 2013,

pro obor Strojirenstvi 23-41-M/01

Skolni vzdéldvaci program Technické lyceum, platny od 1. zaF 2011, pro obor

Technické lyceum 78-42-M/01

Skolni vzdélavaci program Technické lyceum, platny od 1. zafi 2009, pro obor

Technické lyceum 78-42-M/01

Skolni vzdélavaci program Sirojirenstvi, platny od 1. z4¥ 2009, pro obor Strojirenstvi

23-41-M/01

Skolni vzdélavaci program Strojirenstvi, platny od 1. z&fi 201 1, pro obor Strojirenstvi

23-41-M/01

Skolni vzdélavact program Podnikani (dalkova forma vzdélévani), platny od 1. za¥

2011, pro obor Podnikéni 64-41-L/51, v&etné dodatku

Vyroéni zprava o &innosti za skolni rok 2010-2011, ze dne 1. fijna 2011 (za pracovisté

Skoly Uprkova 1733)
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86.
87.
88.

89.
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Ceské Skolni inspekce

Vyrocni zprdva o Einnosti za Skolni rok 2011-2012, ze dne 1. fijna 2012

Vyrocni zprdva o éinnosti za Skolni rok 2012 -2013, ze dne 1. fijna 2013

Skolskd rada (zdpisy o volbdch do $kolské rady, zdpisy z jednani Skolské rady), bez
uvedeni data

Odbornd praxe #ikii OD2, OD3, PD2, GD2 za $kolni rok 2012/2013 (Souhrnna
dokumentace), bez uvedeni data

Ramcovd smlouva o zajisténi odborné praxe oboru Graficky design & 19 a piiloha

Poudeni

Podle § 174 odst. 14 ¥kolského zdkona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaflete na adresu Jihomoravsky inspektorit éeské
Skolni inspekce, K¥izov4 22, 603 00 Brno, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky
(87zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pfipojenim elektronického podpisu
na vy3e uvedenou adresu, a to k rukdm Feditele inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce

* k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava vietné piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zaiizeni, jichZ se tykd, a v Jihomoravském mistné prisluSném inspektoratu
Ceské kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprivy

{ ‘nalrd 2
LGOS )

| ’ } /
///
; 7
[ng. Ivana Fischerov4, 3kolni inspektorka /WW /;/ /M ...
. )
C/ Ty
Mgr. Tom4s Baleja, skolni inspektor s 7;7%‘7 - %]MW/ ......
s n
7 4
Ing. Petr Kratky, Skolni inspektor //’7} ..................
g 4 2 4 g ‘ ,/ 3 Z
Ing. Lenka Skotékova, $kolni inspektorka % Al ‘}//ﬁ ’éz /V/ﬂ%//
7
PhDr. Renata Sevéikova, skolni inspektorka %}‘Wg i /”/Zf“’ 7 oy

V Bmé 19. listopad 2013
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Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zaiizeni potvrzujici projednsni a pFevzeti
inspekéni Zprivy

swednl Skola Straznice
J. Skécela 890, 696 62
IC: 00837385.‘;?: 618 307 361

//

e
At
Ing. Petra Fialovi, feditelka Skoly

V Brné 22. listopad 2013

PFipominky Feditele Skoly/Skolského zakizeni

Pripominky byly/nebyly podany,
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